
MODE OPERATOIRE SAISIE DES GREVES GP

Les gestionnaires de proximité peuvent saisir dans Agorha les grévistes de leur structure, 
dès lors qu'une demande de grève générale a été initialisée par l'administration centrale.

1- Cheminement dans Agorha

Demandes → Création → Modalités de travail → Grève → GP

2- Sélection de la gréve générale

Le gestionnaire sélectionne la case à cocher en face de la grève concernée et clique sur 
enregistrer.

3- Saisie des agents grévistes
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=> A partir de l'onglet Agents, le gestionnaire sélectionne la structure concernée en 
cliquant sur le bouton Guide en face du libellé Structure(s).
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=> Le gestionnaire recherche sa structure, la sélectionne et clique sur « Valider la 
sélection » pour retourner à l'onglet Agents.

=> Le gestionnaire clique sur le bouton Rechercher.

La liste des agents de la structure s'affiche avec une case à cocher en face du nom de 
chaque agent.

=> Le gestionnaire coche les cases des agents grévistes et clique sur enregistrer.

Si une grève dure plusieurs jours, le gestionnaire doit effectuer la saisie des agents 
grévistes jour par jour, en sélection la journée dans la liste déroulante.
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jours de 
grève



4- Export de la liste des agents grévistes

Pour obtenir sous forme de tableau la liste des agents grévistes, le gestionnaire clique sur 
le lien « Lancer export liste grévistes saisis ». 

L'export a été été envoyé dans le courrier interne.

5- Consultation des grévistes

Pour consulter les grévistes saisis, le gestionnaire, peut, toujours à partir de l'onglet 
agents, cocher la case Grévistes seuls, sans sélectionner de structure.

6- Points d'attention

L'onglet « Bilan par Région » est erroné et ne doit pas être utilisé en l'état.
Pour  y  accéder,  la  zone géographique du gestionnaire  doit  être  ajoutée
dans les habilitations du rôle : cette action ne peut être réalisée que par les
administrateurs dans le module Habilitation.
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