
MAAPRAT
Secrétariat Général
Service des ressources humaines

DEMANDE D’HABILITATION DANS AGORHA

Agent en charge de la gestion de personnel 
(hors gestion RH de proximité), de la paye, de la mobilité, du suivi

budgétaire et comptable ou de la masse salariale 

Modalités d'attribution d'une habilitation dans AGORHA.

Cette demande d’habilitation doit être transmise par courrier ou messagerie électronique au responsable 
national des habilitations : au-pnp.sg@agriculture.gouv.fr

Après validation de la demande, un message de confirmation sera envoyé à l’agent avec copie à son 
responsable. Il est à noter que l'agent désigné s’engage à respecter la politique d'habilitation de l’application 
Agorha.

A remplir par l’agent : 

Je soussigné(e),

Nom / prénom :

Service / Bureau :

Email :

demande en fonction des cases que j'ai cochées ci-dessous, à être habilité(é) ou à être révoqué(e) des droits
de gestion correspondants aux rôles sélectionnés

Mon responsable hiérarchique dont les coordonnées figurent ci-dessous
 
Nom / prénom :

Structure / Service :

Email :

approuve ma  demande et certifie exactes les informations renseignées ci-dessus.

Fait à…………………………
Le :__/__/__

Signature de l’agent Signature du responsable



Liste des habilitations demandées ou révoquées

Rôles code Périmètre (à renseigner si non grisé)

Structure(s) Corps

 TOUS  LES DROITS DETENUS ACTUELLEMENT

  Consultant mobilité Enseignement Agricole MCO  

  Consultation secrétariat CSEC 

  Consultant gestion de corps CGC  

  Consultant service du personnel CSP

  Consultant service du personnel + Prime CSP+  

  Agent comptable/Haras/Visa chef bureau gestion AC   

  Gestionnaire du contrôle financier CF   

  Gestionnaire du bureau action sociale GBAS 

  Gestionnaire du bureau ASTER GBASR

  Gestionnaire bureau des pensions GBP  

  Gestionnaire de corps GC   

  Gestionnaire corps + paye (privé...) GCPRI

  Gestionnaire emplois budgétaires GEB  

  Gestionnaire FORMCO GFR  

  Délégué régional formation DRF  

  Gestionnaire paie GPA  

  Gestionnaire prestations familiales GPF  

  Gestion globale primes GPR  

  Gestion des agents payés à la tâche GAT

  Gestionnaire mobilité GM   

  Gestionnaire emploi DGER MDGER

  Gestionnaire emploi SRFD MSRFD

  Gestionnaire structures administration centrale GSAC 

  Gestionnaire structures enseignement GSENS

  Gestionnaire structures enseignement privé GSPRI

  Gestionnaire structures services déconcentrés GSSE 

 
Gestionnaire structures VEPHY GSVE 

  Gestionnaire structures AFSSA GSAFS
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